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शीर्षक:दिव्यांग मदिलयओां कय सशक्तिकरण: 
चुनौति्याँ, रणनीति्याँ और प्रभयव 

 

श्री.अववनयश ववठ्ठलरयव अनेरय्े1, श्री.सुनील कुमयर शशरपूरकर2,  

श्री.दिमयांग्शु ियस3, सुश्री.रत्नय कुमयरी4, सुश्री. कयशमनी गुप्िय5 
 

1,4,5सहायक प्राध्यापक, अजय लीला विशिष्ट शिक्षक-प्रशिक्षण महाविद्यालय, जोधपुर(राज) 
2सहायक प्राध्यापक, राष्रीय दृष्ष्ट दिवयाांगजन सिष्तिकरण सांस्थान (DSER) - िेहरािनू 

3पूिव ननिेिक, एनआईईपीिीडी िेहरािनू, एनआईईपीआईडी शसकां िराबाि, एनआईईपीएमडी चेन्नई, 
पीडीयूएनआईपीपीडी नई दिल्ली 

 

सयरयांश 
यह अध्ययन दिवयाांग मदहलाओां के सिष्तिकरण के प्रनि एक वििेष दृष्ष्टकोण को उभारने का 

प्रयास है, जहाां हमने उनके सामने आने िाली चुनौनियों, उनके शलए विकाशसि की गई रणनीनियों और इस 
प्रक्रिया के प्रभािों की गहराई में जानकारी प्रिान करने का प्रयास क्रकया है। अनुसांधान का मुख्य उद्िेश्य 
इस वििेष समूह के शलए सुधारक नीनियों और क्रियाकलापों को अनुिांशसि करना है, ष्जससे इस समूह को 
समाज में समादहि बनाए रखने एिां मुख्यधारा स ेजोड़ने के शलए सहारा शमल सके। चचक्रकत्सा, शिक्षा और 
रोजगार क्षेत्र में उनकी स्ििांत्रिा को बढािा िेने के शलए विशभन्न किमों और योजनाओां का आधार रखा 
गया है, िाक्रक िे सक्षम और स्िािलांबी बन सकें । इस अध्ययन से हम उन अचधकृि समथव, और सामाष्जक 
रूप से समादहि दिवयाांग मदहलाओां के शलए उपयुति समाधानों की दििा में महत्िपूणव जानकारी प्राप्ि कर 
सकिे हैं। 

 
शब्ियवली सिष्तिकरण, चुनौनियााँ, रणनीनियााँ, प्रभाि, स्िािलांबी, स्ििांत्रिा, विकास, सामाष्जक रूप से 
समादहि. 
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प्रस्ियवनय 
दिवयाांग मदहलाओां का सिष्तिकरण एक महत्िपूणव सामाष्जक मुद्िा है ष्जसपर ध्यान िेना 

आिश्यक है। यह सामाष्जक समानिा और न्याय की मुदहम का दहस्सा है, ष्जसका मकसि है समाज में 
सभी वयष्तियों को समान अिसर और अचधकार प्रिान करना। दिवयाांगिा, यानी िारीररक या मानशसक 
रूप से विकलाांग होना, इस समाष्जक समानिा की मुदहम के अांिगवि एक वििेष दृष्ष्टकोण प्रिान करिा 
है। दिवयाांग मदहलाओां का सिष्तिकरण करने में कई चुनौनियााँ होिी हैं, जो समाज में उन्हें उनके पूरी 
पोटेंशियल को पूरा करने में रोक कर रहिी हैं। इनमें से कुछ चुनौनियााँ िकनीकी और िैक्षक्षक सुविधाओां 
की कमी, स्िास््य सेिाओां िक पहुाँचने में रुकािटें, और सामाष्जक स्िर पर ष्स्थनि में सुधार की अभािना 
िाशमल हैं। इस समस्या का समाधान ढेर सारी रणनीनियों की आिश्यकिा है जो समाज, सरकार, और 
साांवििाननक सांगठनों को िाशमल करिी हैं। शिक्षा में समादहनि, स्िास््य सेिाओां की पहुाँच में सुधार, और 
कमवचारी ष्स्थनि में समानिा को बढािा िेने जैसे किम उठाए जा सकिे हैं। इसका प्रभाि समाज के स्िर 
पर होने के साथ-साथ, इससे उत्पन्न होने िाली सकारात्मक पररणामों के सांिभव में भी सोचा जाना चादहए। 
दिवयाांग मदहलाएां अपनी क्षमिाओां का पूरा उपयोग करके समाज में अच्छी िरह स ेसमथव हो सकिी हैं 
और एक सकारात्मक पररििवन की दििा में किम बढा सकिी हैं। दिवयाांग मदहलाओां को उच्च शिक्षा िक 
पहुाँचने में कदठनाईयााँ हो सकिी हैं। शिक्षा के अभाि में, िे अचधकाांि समाज से बाहर रह सकिी हैं, ष्जससे 
उनका सामाष्जक समािेि िबा रहिा है। दिवयाांगिा के कारण, वििेष रूप से िारीररक क्षमिाओां की कमी 
िाली मदहलाओां को रोजगार के अिसरों में कदठनाईयााँ आ सकिी हैं, ष्जससे उनका आत्मननभवरिा कम हो 
सकिा है।दिवयाांग मदहलाओां को समाज में उच्च स्िरीय स्िास््य सेिाओां का उचचि अचधकार होना चादहए, 

लेक्रकन यह अचधकार अतसर पूरी नहीां होिा है।सरकारें दिवयाांग मदहलाओां के शलए वििेष शिक्षा सुननष्श्चि 
करने चादहए िाक्रक उन्हें अच्छी शिक्षा शमले और िे समाज में सक्रिय भागीिार बन सकें ।सरकारें दिवयाांगिा 
के समथवन में उच्च स्िरीय रोजगार सांबांचधि सुविधाएां प्रिान कर सकिी हैं, ष्जससे उन्हें आत्मननभवर बनाने 
में मिि शमल सकिी है।समाज को दिवयाांगिा के प्रनि सकारात्मक दृष्ष्टकोण को बढािा िेना चादहए, िाक्रक 
लोग इसे एक सकारात्मक और सामाष्जक अिसरों का स्रोि मानें।दिवयाांग मदहलाओां का सिष्तिकरण 
समाज में सकारात्मक बिलाि ला सकिा है और सामाष्जक समानिा को मजबूि कर सकिा है।सिष्तिकृि 
दिवयाांग मदहलाएां आत्मननभवर बनकर अपन ेजीिन को सजीि बना सकिी हैं और समाजमें योगिान कर 
सकिी हैं।सिष्तिकृि मदहलाएां अपने अचधकारों का सही से उपयोग कर सकिी हैं और स्ििांत्रिा से जीिन 
जी सकिी हैं। इस प्रकार, दिवयाांग मदहलाओां का सिष्तिकरण एक महत्िपूणव और आिश्यक मुद्िा है, 

ष्जसपर ध्यान िेकर हम समाज में समानिा और न्याय की मुदहम को आगे बढा सकिे हैं। 
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सयदित्् की समीक्षय 
दिवयाांग मदहलाओां का सिष्तिकरण एक महत्िपूणव और आिश्यक विषय है ष्जस पर चचाव करना अत्यांि 
महत्िपूणव है। इस विषय पर सादहत्य में विशभन्न दृष्ष्टकोण, रणनीनियााँ, और चुनौनियााँ िाशमल हैं जो इस 
क्षेत्र में कायवरि समाज को समथवन करने के शलए आिश्यक हैं। 
 

चुनौति्याँ: 
1. जयगरूकिय और सांववियतनक अधिकयर: दिवयाांग मदहलाओां को उनके सांवििाननक अचधकारों के प्रनि 

जागरूक करना महत्िपूणव है।इसमें भूगोशलक और सामाष्जक चुनौनियों का सामररक सामना करना 
िाशमल है। 

2. शशक्षय और प्रशशक्षण: शिक्षा में पहुांचकर उच्चिम स्िर िक पहुांचने के शलए सुधार की आिश्यकिा 
है।वििेष शिक्षा और प्रशिक्षण के सुविधाओां का सही से उपयोग करने की चुनौिी है। 

3. रोजगयर और आत्मतनभषरिय: उच्च शिक्षक्षि दिवयाांग मदहलाओां को उच्चिम स्िर के पिों में पहुांचने के 
शलए रोजगार के क्षेत्र में चुनौिी है। आत्मननभवरिा की कला को सीखने और समथवन प्राप्ि करने की 
आिश्यकिा है। 

 

रणनीति्याँ: 
1. समयज से सि्ोग: समाज को दिवयाांग मदहलाओां के सिष्तिकरण में सहयोग करना आिश्यक है। 

समाज में स्थानाांिरण के प्रनि जागरूकिा फैलाना महत्िपूणव है। 
2. तन्ुक्ति और करर्र प्रगति: ननयुष्ति प्रक्रिया में समानिा और वििेष सुविधाएां सुननष्श्चि करना 

चादहए। कररयर प्रगनि में समथवन और मेंटररांग की योजनाओां को बढािा िेना चादहए। 

3. सुरक्षय और स्वयस्््: सुरक्षक्षि और स्िस्थ माहौल को बनाए रखने के शलए सुरक्षा और स्िास््य सुविधाएां 
उपलब्ध कराना आिश्यक है। 

 

प्रभयव सयदित्् की समीक्षय: इस विषय पर सादहत्य की समीक्षा भी महत्िपूणव है, तयोंक्रक यह समझने में 
मिि करिी है क्रक कैसे सादहत्य ने इस क्षेत्र में सोच और दृष्ष्टकोणों को प्रेररि क्रकया है। सादहत्य में 
दिवयाांग मदहलाओां के प्रनि समथवन और समचथवि करने की भािना िेखी जा सकिी है, ष्जससे समाज में 
पररििवन हो सकिा है। समारूपी और समाजिास्त्रीय समीक्षा उिाहरणों के माध्यम से इसे समझाया जा 
सकिा है। इसके शलए सादहत्य की वििेष रूप से ध्यान से समीक्षा करना होगा िाक्रक समाज को इस क्षेत्र 
में सुधार करने के शलए उपयुति किम उठाने का मागवििवन क्रकया जा सके। 
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पररचयलन पररभयर्य 
दिवयाांग मदहलाओां का सिष्तिकरण एक महत्िपणूव सामाष्जक और राजनीनिक मुद्िा है जो समाज 

में समानिा और न्याय की दििा में किम बढाने का प्रयास करिा है। दिवयाांगिा एक वयष्ति की िारीररक 
या मानशसक असमथविा का सांकेि हो सकिा है, और इसे सामाष्जक रूप से बचा जाना चादहए िाक्रक उन्हें 
समाज में पूरी िरह से सम्माननि क्रकया जा सके। 
1. शशक्षय की अभयव: दिवयाांग मदहलाओां को शिक्षा प्राप्ि करने में अतसर चुनौिी आिी है। उन्हें उपयतुि 

शिक्षा सुलभ करान,े उनकी वििेष आिश्यकिाओां को समझने और उन्हें समथव बनाने के शलए वििेष 
शिक्षा साधने की आिश्यकिा होिी है। 

2. रोजगयर की सांभयवनयएां: समाज में दिवयाांग मदहलाओां को सही रोजगार की पूिावग्रह और अिसरों की 
कमी हो सकिी है, ष्जससे उनका आत्मननभवरिा में सहारा शमले। 

3. सयमयक्जक क्स्िति: समाज में सामाष्जक ष्स्थनि में बिलाि करना और समाज में समरसिा बनाए 
रखना भी दिवयाांग मदहलाओां के शलए चुनौिीपूणव हो सकिा है। 

4. शशक्षय कय प्रसयर: दिवयाांगिा के साथ मदहलाओां के शलए उपयुति शिक्षा के सांबांध में रणनीनियााँ बनाना 
आिश्यक है। समथवन और सामररक सांरचनाएां इसमें महत्िपूणव भूशमका ननभा सकिी हैं। 

5. रोजगयर समिषन: दिवयाांग मदहलाओां को उपयुति रोजगार के शलए प्रशिक्षण और समथवन प्रिान करन े
के शलए सरकारी और गैर-सरकारी सांगठनों को शमलकर काम करना चादहए। 

6. सयमयक्जक जयगरूकिय: समाज में दिवयाांग मदहलाओां के प्रनि जागरूकिा बढाने के शलए अशभयान चलाना 
चादहए िाक्रक लोग उन्हें समथव और समरस भागीिार मानें। 

7. सशक्तिकरण: लोगों में और समुिायों में स्िायत्तिा और आत्मननणवय के स्िर को बढाने के शलए डडजाइन 
क्रकए गए उपायों का एक सेट है, िाक्रक िे अपने स्ियां के अचधकार पर कायव करने के शलए एक ष्जम्मेिार 
और स्ि-ननधावररि िरीके से अपने दहिों का प्रनिननचधत्ि कर सकें । क्रकसी वयष्ति, समुिाय या सांगठन 
की आचथवक, राजनीनिक, सामाष्जक, िैक्षक्षक, लैंचगक, या आध्याष्त्मक िष्ति में सुधार को सिष्तिकरण 
कहा जािा है। 

8. ववकयस: सामाष्जक िाय को ध्यान मे रखकर वयष्ति के सि ्कायों, उत्तरोत्तर विकास और उन सामाष्जक 
पररष्स्थनियों के अनुरूप वयिष्स्थि चररत्र का ननमावण ही सामाष्जक अशभिदृ्चध है। 

 

पररकल्पनय 
दिवयाांग मदहलाओां का सिष्तिकरण एक महत्िपूणव और चुनौिीपूणव क्षेत्र है, ष्जसमें कई रणनीनियााँ और 
दहपोथेशससेस प्रस्िुि की जा सकिी हैं। यहाां प्रभािी दहपोथेशससेस हैं: 
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1. शशक्षय कय असर: दिवयाांग मदहलाओां को उच्च शिक्षा प्राप्ि करने के बाि, उनमें स्िािलांबन और 
सकारात्मक सोच की ऊजाव बढ सकिी है, जो समाज में सकारात्मक पररििवन ला सकिी है। 

2. रोजगयर कय समिषन: दिवयाांग मदहलाओां को अच्छे रोजगार के अिसर प्रिान करने से, उन्हें स्िािलांबी 
बनाने में मिि शमल सकिी है, ष्जससे उनका समाज में स्थान मजबूि हो सकिा है। 

3. सयमयक्जक सयमांजस््: सामाष्जक जागरूकिा के माध्यम से, समाज में दिवयाांग मदहलाओां के प्रनि समथवन 
और समथवन में िदृ्चध हो सकिी है, ष्जससे समाज उन्हें समादहि करने के शलए िैयार हो सकिा है। 

इन रणनीनियों और दहपोथेशससेस के माध्यम से, दिवयाांग मदहलाओां का सिष्तिकरण सांभािनाओां और 
सांघषों के साथ सांबांचधि है, और समाज में सामाष्जक समथवन और स्िीकृनि की दििा में प्रयासरूप हो 
सकिा है। 
 

मुख्् अवश््तियएां 
1. शशक्षय कय पिुांच: दिवयाांग मदहलाओां को शिक्षा का अचधक स्िर िक पहुांचाना मुष्श्कल हो सकिा है। 

उन्हें शिक्षा के शलए सुविधाएां और योजनाएां उपलब्ध कराई जानी चादहए। 
2. रोजगयर के अवसर: उच्च शिक्षा प्राप्ि करने के बाि, उन्हें उच्चिम स्िर के रोजगार के शलए योजनाएां 

और सांबांचधि सुविधाएां शमलनी चादहए। 
3. आधिषक स्विांत्रिय: आचथवक स्ििांत्रिा का हक उन्हें शमलना चादहए, ष्जससे िे अपने जीिन को स्ििांत्रिा 

से जी सकें । 
4. सयमयक्जक समयनिय: उन्हें समाज में सामाष्जक समानिा का हक शमलना चादहए, िाक्रक िे भी समाज 

के सक्रिय सिस्य बन सकें । 
 

उद्िेश्् 

दिवयाांग मदहलाओां का सिष्तिकरण एक महत्िपूणव और सामाष्जक मुद्िा है, ष्जसका उद्िेश्य है उन्हें 
समाज में समादहि, स्ििांत्र, और स्िाभाविक सिस्य बनाना। इसका मुख्य उद्िेश्य है दिवयाांग मदहलाओां को 
समाज में जीिन में समथवन और समानिा प्रिान करना, ष्जससे उन्हें अपनी खुि की िष्तियों को पहचानने 
और उन्हें समदृ्चध की दििा में आगे बढने का अिसर शमले। 
 

चुनौति्याँ: 
1. शशक्षय और पिुांच: सामाष्जक-आचथवक ष्स्थनियों के कारण, दिवयाांग मदहलाएां अतसर शिक्षा और योजनाओां 

के पहुांच में विघ्न का सामना करिी हैं। इसे सुननष्श्चि करना होगा क्रक उन्हें समान शिक्षा का अचधकार 
हो और उन्हें ऐसे साधनों की पहुांच हो, जो उनकी आिश्यकिाओां को पूरा करिे हैं। 
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2. रोजगयर के अवसर: दिवयाांग मदहलाओां को रोजगार के शलए उपयुति कौिल और अिसर प्रिान करना 
महत्िपूणव है। समाज में उनकी ष्स्थनि में सुधार होने के शलए, विशभन्न क्षेत्रों में उन्हें समादहि करने के 
शलए समथवन और प्रशिक्षण के अिसरों को बढािा िेना चादहए। 

3. सयमयक्जक क्स्िति और स्वीकृति:दिवयाांग मदहलाओां को समाज में स्िीकृनि और सामाष्जक समथवन 
शमलना चादहए, िाक्रक िे अपनी अद्वििीयिा को समथवन महसूस करें और उन्हें समाज में इस समथवन 
का एहसास हो। 

 

रणनीति्याँ: 
1. समिषन और सयमयक्जक जयगरूकिय: समथवन की विशभन्न रूपों को बढािा िेने और सामाष्जक जागरूकिा 

बढाने के शलए सरकारी और गैर-सरकारी सांगठनों को आम जनिा के साथ शमलकर काम करना चादहए। 
2. किम से किम शमलयकर: समथवन प्रिान करने िाले सांगठनों को शमलकर किम से किम शमलाकर काम 

करना चादहए, िाक्रक दिवयाांग मदहलाएां अपने उच्चिम समथवन को प्राप्ि कर सकें । 
3. नीति्ों में समिषन: सरकारों को नीनियों में बिलाि करना चादहए िाक्रक दिवयाांग मदहलाओां को समाज 

में समथवन और समानिा शमले। 
 

प्रभयव: 
1. आत्म-समिषन: दिवयाांग मदहलाएां अपनी आत्म-समथवन क्षमिा को पहचानिी हैं और अपने लक्ष्यों की 

प्राष्प्ि के शलए सक्रिय रूप से काम करिी हैं। 
2. समयज में समिषन: समाज में समथवन की बढिी चादहए ष्जससे दिवयाांग मदहलाएां अपनी क्षमिाओां का 

पूरा उपयोग कर सकें  और उन्हें समाज में समादहि क्रकया जा सके। 
3. आधिषक समदृ्धि: सिति दिवयाांग मदहलाएां समाज में आचथवक रूप से समदृ्चध में योगिान कर सकिी 

हैं, ष्जससे समदृ्चधिील समाज की दििा में प्रभाि होिा है। 
इस प्रकार, दिवयाांग मदहलाओां का सिष्तिकरण सामाष्जक न्याय, समानिा, और सामाष्जक समदृ्चध की 
प्राष्प्ि में महत्िपूणव भूशमका ननभा सकिा है। 
 

तनष्कर्ष: 
दिवयाांग मदहलाओां का सिष्तिकरण समाज में समानिा और न्याय की प्ररेणा का स्रोि है। चुनौनियों के 
बािजूि, सही रणनीनियों के साथ, समवपवििा और समाज के समथवन से, हम एक समथव और सहमि समाज 
की दििा में किम बढा सकिे हैं। दिवयाांग मदहलाओां को समथवन और समानिा का शमलना चादहए, िाक्रक 
हम समदृ्चध, समरसिा, और सामाष्जक न्याय की दििा में अग्रणी बन सकें । दिवयाांग मदहलाओां को समाज 
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में ष्स्थनि प्राप्ि करना और उन्हें समाज में स्िीकृनि शमलना चुनौिीपूणव है। उच्च शिक्षा और प्रशिक्षण के 
अभाि में, दिवयाांग मदहलाएां सिष्तिकृि नहीां हो सकिीां। दिवयाांगिा के कारण कई बार रोजगार सांबांधी 
समस्याएां आिी हैं ष्जससे उन्हें अच्छे पेिेिर अिसरों की कमी है। 
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